FOrRMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE ET STUDIORUM

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

FORTUNA Angelo

Indirizzo, Localita

e N 06 1 00 Siracusa (SR)

Telefono

Indirizzo e-mail

Indirizzo PEC

fortuna.angelo@consulentidellavoropec.it

Nazionalita

Italiana

Data e luogo di nascita

Codice Fiscale

Partita IVA

[|]

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date (da — a) | Maggio 1988 a tutt’oggi
Nome e indirizzo del datore di | Consulente del Lavoro, iscritto all’Ordine Provinciale dei Consulenti del Lavoro di
lavoro | Siracusa al n.195 dal 10/05/1988 (Oltre 34 anni)

Tipo di azienda o settore

Consulenza del Lavoro e Fiscale, Consulente Tecnico d’Ufficio Consulenza alle
Imprese in materia di Lavoro e Fiscale, Contenzioso del Lavoro e Fiscale, Controllo di Gestione,
Formazione, Selezione e Valutazione del Personale, Risk Management, Consulente Informatico,
Privacy D.Lgs. 196/2003 e Regolamento UE 2016/679, Privacy Manager Specialist e Data
Protection Officer, Esperto in misurazione e valutazione della performance organizzativa e
individuale, e relativa Pianificazione degli obiettivi a breve e lungo termine. Esperto nei
procedimenti disciplinari.

Sviluppo e gestione di sistemi multidimensionali di misurazione della performance aziendale
finalizzati al monitoraggio ed alla rendicontazione, interna ed esterna dei risultati raggiunti
dall’intera organizzazione, dal Team e dai suoi componenti.

Utilizzo di strumenti e metodologie volti a verificare l'efficienza, lefficacia, ¢ l’economicita
dell’azione di un’organizzazione, svolte al fine di ottimizzare, anche mediante tempestivi
interventi di correzione, il rapporto fra costi e risultati.

Monitoraggio e intervento in tutte le fasi del processo di gestione del rischio, ovvero
Iidentificazione dei fattori di rischio, ’analisi del rischio con determinazione della probabilita di
accadimento e della “magnitudo” degli effetti e, infine, la risposta al rischio con la definizione di
tutte le misure di pre~~~~'one e/o protezione r -~ - * dei sis*~~* di monitoraggio e controllo.

Tipo di impiego

Libero Professionisia

Principali mansioni e

responsabilita

Consulente del Lavoro e Fiscale, Selezione, Formazione e Valutazione del Personale,
Contenzioso e Controllo di Gestione, Risk Management, Gestione ¢ Rendicontazione
di Progetti direzionali, Organismo Indipendente di Valutazione (OIV), Nucleo di
Valutazione (NdV), Ufficio Procedimenti Disciplinari (UPD), Consulente Informatico,
Consulente Privacy, Data Protection Officer (DPO).

Date (da — a)

Dal 23/10/1997 a tutt’oggi

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Wolters Kluwer Italia S.r.l., Via dei Missaglia, 97 Ed. B3, 20142 Milano - Tel.
02824761

Tipo di azienda o settore

Wolters Kluwer N.V., Societa di servizi di informazione per il mercato legale, fiscale,
finanziario.

Tipo di impiego

Partner di Wolters Kluwer Tax & Accounting Italia

Partner Specialist software gestionali Contabili ¢ Fiscali, Paghe e supporto alla
Formazione attraverso strumenti e piattaforme di formazione in Cloud / Saa$S per l'e-
learpine cniali Mncebo Learning Suite.

Date (da—a) | Dal 01/10/2013 21 ?1/12/2016
Nome e indirizzo del datore di | CIAPI - Ente strumentale della Regione Sicilia, sede a1 rriolo Gargallo (SR) - Tel.
lavoro | 0931760495

Tipo di azienda o settore

Ente strumentale della Regione Sicilia

Tipo di impiego

Consulente del Lavoro, Esperto nella gestione, valutazione e verifica.

7 .ﬁcbﬂ. ;{’!75/‘7 Tortuna

“Progetto Spartacus” e “Progetto Prometeo” attivita di valutazione, acquisizione
dati e gestione di oltre 2.000 dipendenti, a seguito dell’assorbimento a tempo
determinato del personale dei Centri di Formazione Siciliana. Supporto alla
fr=—ngzi~~~ verifica e inquadramento del personale, pubblicazione degli output
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elaborati attraverso l'utilizzo di sistemi in Cloud multidimensionali di misurazione
della performance individuale e collettiva raggiunti dall’organizzazione nel suo
complesso.

Da Marzo 2022 a tutt’oggi

Date (da — a)
Nome e indirizzo del datore di | CIAPI - Ente strumentale della Regione Sicilia, sede di Priolo Gargallo (SR) - Tel.
lavoro | 09311812572

Tipo di azienda o settore

Ente strumentale della Regione Sicilia

Tipo di impiego

Project Manager

Principali mansioni e
responsabilita

Progetto “FAD-ISP” Direzione di un progetto per la Formazione in FAD, di tutti gli
Ispettori del Lavoro e dei Nuclei Ispettorato del Lavoro della Regione Siciliana. Attivita
di direzione e controllo del progetto, espletata attraverso le seguenti fasi:

1)- Progettazione della formazione e composizione del Team;
2)- Gestione e coordinamento del progetto;
3)- Rendicontazione finale del Progetto alla Regione Siciliana.

INCARICHI PUBBLICI ORGANISMI
INDIPENDENTI DI VALUTAZIONE
NUCLEL DI VALUTAZIONE

INCARICHI IN CORSO

Date (da — a)

Dal 5 2nrite 2019 a tv“’f\"gi_ in Tascia 2

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Dipartimento della Funzione rubblica — Presidenza del Consiglio dei ministri - Via
del Sudario, 49 - 00186 ROMA (SR) — Tel. 066899-7584

Elenco Nazionale de~'i Nrganismi Indipendenti di Valutazione (0.1.V.}

Tipo di azienda o settore

Presidenza del Consiglio ae1 ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica

Principali mansioni e
responsabilita

Iscritto nell’Elenco nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione della
performance al n. 4471 dal 05/04/2019 in Fascia 2

Date (da — a)

Dal 6 novembre 2019 a tutt’oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Ministero dello Sviluppo Economico Direzione Generale per gli incentivi alle imprese.

Tipo di azienda o settnre

Principali mansioni e

T +i nr
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1A-B1g aata e analisi dei dati, 1C-Cyber security, 1N-Integrazione e sviluppo digitale

responsabilita | dei processi aziendali, 2A-Applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle pratiche
commerciali, nelle strategie di gestione aziendale, nell’organizzazione dei luoghi di
lavoro. . -
Date (da — a) | Dal 24 maggio 2022 a tutt’oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Camera di Commercio I.LA.A. di Trapani (CCIAA) — Corso Italia, 26 — 91100
Trapani (TP) — Tel. 0923876001

Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico Funzionale ed Autonomo

Principali mansioni e responsabilita

Componente collegiale dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV} ai
sensi e per gli effetti dell’art.14 del D.Lgs. 150 del 27/10/2009 —- N. Dipendenti 50.

Date (da —a)

Dal 25 ottobre 2022 a tutt’oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Fiumefreddo di Sicilia — Via Diana, 8 - 95013 Fiumefreddo di Sicilia
(CT) —~ Tel. 095-6858225

Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico Locale

Principali mansioni e responsabilita

Componente monocratico del Nucleo di Valutazione (NdV)} ai sensi e per gli effetti
dell’art.14 del D.Lgs. 150 del 27/10/2009 — N. Dipendenti 53.

Date (da - a)

Dal 10 ottobre 2022 a tutt’oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Saponara — Piazza Matrice, — 98047 Saponara (ME) — Tel. 090-3381111

Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico Locale

Principali mansioni e responsabilita

Componente monocratico del Nucleo di Valutazione (NdV} ai sensi ¢ per gli effetti
dell’art.14 del D.Lgs. 150 del 27/10/2000 — N. Dipendenti 25,

Date (da —
Nome e indirizzo del datore di lavoro

IEfn N0 mnaeia NON7 3 tutt’oggi

Comune di1 Castel di Iudica — Piazza Marconi, 1 - 95040 Castel di Tudica (CT) — Tel.
095661288

Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico Locale

[Principali mansioni e responsabilita

Componente collegiale del Nucleo di Valutazione (NdV) e del Controllo di
Gestione ai sensi e per gli effetti dell’art.14 del D.Lgs. 150 del 27/10/2009 — N.
Dipendenti 30.

| Date (da - a)

l Dal 29 marzo 2021 a tutt’oggi

! ’ﬁoryt. c%njefo ;F'crmum
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

DURANTE LA MIA VITA PROFESSIONALE, HO AVUTO MODO DI FREQUENTARE PERSONE DI TUTTI I CETI
SOCIALI E AMBIENTI MULTICULTURALI, CON I QUALI HO INTERAGITO IN MODO PROFESSIONALE.
DISPONGO DI ELEVATE ATTITUDINI COMUNICATIVE E SPICCATE CAPACITA DI ANALISI, SINTESI,
FLESSIBILITA CONCETTUALE E CHIAREZZA ESPOSITIVA. SONO ABITUATO A GESTIRE LE PIU DIVERSE
ED IMPROVVISE SITUAZIONI RIUSCENDO A FINALIZZARE E CONSEGUIRE GLI OBIETTIVI PREFISSATI CON
LA COLLABORAZIONE ED IL RISPETTO DEGLI ALTRI.

HO TENUTO PRESSO ENTI ED ORGANISMI, CORSI DI FORMAZIONE SU ARGOMENTI INERENTI LA
Privacy, 1L RISk MANAGEMENT, [JINFORMATICA DIGITALE E LE NUOVE TECNOLOGIE. HO
PARTECIPATO A DIVERSI CORSI DI FORMAZIONE, AL FINE DI MIGLIORARE LE MIE COMPETENZE
RELAZIONALI, PER BREVITA NE CITO SOI.O ALCUNI - LA SELEZIONE DEIL PERSONALE, PROBLEM
SOLVING, OSRA ACADEMY, ETC. _J

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

DISPONGO DI ELEVATE CAPACITA ORGANIZZATIVE E DI LEADERSHIP ORIENTATE ALLA GESTIONE
MANAGERIALE DI ARTICOLATI PROCESSI LAVORATIVI. PIU VOLTE MI E CAPITATO DI GESTIRE CORSI E
PROGETTI IN QUALITA DI DOCENTE O TEAM LEADER. LE MIE COMPETENZE ORGANIZZATIVE SI
ESPLICITANO ANCHE NELLA LIBERA PROFESSIONE RIVOLTA ALLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzalure
specifiche, macchinari, ecc.

Da oltre 35 anni affronto le problematiche inerenti al mio lavoro con l'ausilio del
Computer, del quale oramai conosco (quasi) tutti i segreti. Conosco ad un alto livello
certificato 1 Sistemi Operativi Windows 9x, 2000, XP, 7, 8.x, 10, 11, Linux/Unix. Il
pacchetto Office (Word, Excel, Power Point, Access, Outlook) di cui ho conseguito le
certificazioni IC3 e MOS. Linguaggi di programmazione Basic, Delphi, SQL, Oracle.
Sistemi Operativi Server, TCP/IP, Realizzazione di reti di computer Client/Server, con
I'utilizzo di Router Gateway, Switch, Firewall, etc. Pianificazione e implementazione di
soluzioni software e hardware anche complesse e alcuni dei principali pacchetti
gestionali esistenti sul mercato. Ottima conoscenza dell’hardware Client e Server.
Conosco ad un elevato livello, con relativa capacita di utilizzo alcuni tra i piu diffusi
software gestionali, tra i quali B.Point, Genya e Suite IPSOA della Wolters Kluwer
Italia, PROFIS della Sistemi, Multi della Team System, Gestionalel della Zucchetti.

ALTRE CAPACITA E HOBBY

Sono un “fortunato” pescatore dilettante e un discreto conoscitore della fauna ittica
marina. Sono alla ricerca di nuov= ternnlogie che possano aiutare a vivere meglio.

PATENTE O PATENTI

]

Patente di guida categoria B Auto

ULTERIORI INFORMAZIONI

Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione, ai sensi degli artt. 17-18 del
D.Lgs. 81/2008.

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, ricinamate dall’art. 76 del
D.P.R. 445 del 28/12/2000, dalle disposizioni del Codice penale e dalle leggi speciali in materia, dichiaro che le
informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae formativo e professionale corrispondono a verita.

Autorizzo il trattamento e l'utilizzo dei dati personali, nel rispetto della normativa di cui al Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, di adeguamento alle disposizioni del
“Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE — Regolamento Generale sulla Protezione
Dati” (GDPR), per le finalita connesse alla procedura di selezione.

Siracusa, 27 novembre 2022

Firma per sottoscrizione
Dott. Angelo Fortuna

Eﬁot& ;fnjefo ?ormma
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