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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
 

CON I POTERI DELLA GIUNTA 
 
 
 
Oggetto: Camera di Commercio di Trapani. Richiesta di assegnazione temporanea di una uni-
tà di personale ai sensi dell’art. 62 del Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto 
non dirigenziale della Regione Siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della legge regionale 15 
maggio 2000, n. 10 – triennio giuridico ed economico 2019-2021. Provvedimenti consequenzia-
li. 
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 L'anno duemilaventicinque il giorno trenta del mese di dicembre, in Caltanissetta, il Com-
missario Straordinario Vincenzo Palizzolo, assistito dal Segretario Generale Dott. Diego Carpitel-
la, ha adottato il seguente provvedimento. 
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 
VISTO lo Statuto della Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Caltanissetta; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 “Testo unico delle disposi-
zioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato”; 
VISTA la legge 29 dicembre 1993, n. 580 recante “Riordinamento delle Camere di Commercio In-
dustria Artigianato e Agricoltura” e successive modifiche ed integrazioni; 
VISTA la legge regionale 4 aprile 1995, n. 29 recante “Norme sulle Camere di Commercio Indu-
stria Artigianato e Agricoltura e altre norme sul commercio” e successive modifiche ed integrazio-
ni; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
VISTA la legge regionale 2 marzo 2010, n. 4, recante “Nuovo ordinamento delle camere di com-
mercio industria artigianato e agricoltura” e il relativo “Regolamento di attuazione” approvato 
con DPRS 5 agosto 2010, n. 17”; 
VISTO il D.M. 4 agosto 2011, n. 156, concernente il “regolamento relativo alla designazione e no-
mina dei componenti del Consiglio ed all’elezione dei membri della giunta delle camere di com-
mercio in attuazione dell’art. 12 della legge 29 dicembre 1993, n. 580, come modificata dal decreto 
legislativo 15 febbraio 2010 n. 23”; 
VISTO il D.lgs. n.39 del 2013; 
VISTO il Decreto Ministeriale 21 aprile 2015 di accorpamento delle camere di commercio di Agri-
gento, di Caltanissetta e di Trapani; 
VISTO il Decreto Legislativo 25 novembre 2016, n.219; 
VISTI i Decreti Ministeriali 8 agosto 2017 e 16 febbraio 2018 di “Rideterminazione delle circoscri-
zioni territoriali, istituzione di nuove camere di commercio, e determinazioni in materia di raziona-
lizzazione delle sedi e del personale”; 
VISTO il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto non dirigenziale della Regione Si-
ciliana e degli enti di cui all’art.1 della legge regionale 15 maggio 2000, n.10 - Biennio economico 
2019-2021 – firmato il 9 dicembre 2024 - pubblicato nel supplemento ordinario n. 2 della Gazzetta 
Ufficiale della Regione Siciliana n. 55 del 13 dicembre 2024; 
VISTA la nota della Camera di Commercio I.A.A. di Trapani prot. n.14054 dell’1 dicembre 2025, 
avente ad oggetto “Richiesta di assegnazione temporanea di una unità di personale ai sensi 
dell’art. 62 del Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto non dirigenziale della Re-
gione Siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 – triennio 
giuridico ed economico 2019-2021”, registrata al prot.n.6997 dell’1 dicembre 2025; 
EVIDENZIATO che: 

- tale richiesta si inserisce nel più ampio contesto del processo di accorpamento tra le Came-
re di Commercio di Agrigento, Caltanissetta e Trapani, finalizzato alla razionalizzazione 
delle funzioni istituzionali, ed al miglioramento dell’efficienza dei servizi; 

- l’assegnazione temporanea riguarda una figura in possesso di esperienza nelle attività 
dell’Ufficio Provveditorato, e dotata di adeguata capacità nella gestione dei procedimenti 
amministrativi di settore; 

- l’assegnazione di che trattasi ha una durata di 12 mesi, con inizio presunto il 12/01/2026, 
ed è rinnovabile;  



                                                                            
 
 
 
 

 
  

 

- il personale assegnato opererà presso la sede della Camera di Commercio di Trapani, man-
tenendo il rapporto di lavoro con questa Amministrazione; 

RITENUTO di dare seguito alla predetta richiesta; 
VISTO l’Atto di interpello prot. n.7072 del 3 dicembre inviato a tutto il personale del comparto non 
dirigenziale di questa Camera di Commercio, con invito al personale interessato a manifestare la 
propria disponibilità entro 10 giorni, mediante nota trasmessa all’indirizzo di posta elettronica se-
greteria.generale@cl.camcom.it  , specificando nell’oggetto “Atto di interpello – assegnazione 
temporanea presso la Camera di Commercio I.A.A. di Trapani”; 
CONSIDERATO che al riguardo risulta pervenuta soltanto una disponibilità, da parte 
dell’Assistente Dott. Giuseppe Sorce, registrata al prot.n. 7164 del 9 dicembre 2025; 
Vista la nota, acclarata al protocollo n.7513 del 29 dicembre 2025, con la quale la Camera di 
Commercio di Caltanissetta comunica alla consorella di Trapani l’esito dell’interpello di cui sopra; 
Visto il riscontro della Camera di Commercio di Trapani, acclarata al protocollo n.7522 del 30 di-
cembre 2025, con la quale la stessa esprime il proprio parere favorevole e comunica l’accettazione 
all’assegnazione temporanea del dott. Giuseppe Sorce; 
 

In DIRITTO 

- Art.56 del Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 “Testo unico delle di-
sposi-zioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato”; 
- Legge 29 dicembre 1993, n. 580 recante “Riordinamento delle Camere di Commercio Industria 
Artigianato e Agricoltura” e successive modifiche ed integrazioni; 
- Legge regionale 4 aprile 1995, n. 29 recante “Norme sulle Camere di Commercio Industria Arti-
gianato e Agricoltura e altre norme sul commercio” e successive modifiche ed integrazioni; 
- Art.30 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavo-
ro al-le dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
- Legge regionale 2 marzo 2010, n. 4, recante “Nuovo ordinamento delle camere di commercio in-
dustria artigianato e agricoltura” e il relativo “Regolamento di attuazione” approvato con DPRS 5 
agosto 2010, n. 17”; 
- Art.62 del Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto non dirigenziale della Regione 
Sici-liana e degli enti di cui all’art.1 della legge regionale 15 maggio 2000, n.10 - Biennio econo-
mico 2019-2021 – firmato il 9 dicembre 2024 - pubblicato nel supplemento ordinario n. 2 della 
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 55 del 13 dicembre 2024; 
 

CONSIDERATO 
 
- che l'istituto del comando è per sua natura temporaneo, così come previsto dagli artt. 56 e 57 del 
D.P.R. 10.01.1957, n. 3 (Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili 
dello Stato) e ricorre quando l'impiegato pubblico viene destinato temporaneamente a sopperire a 
particolari alle esigenze dell'Amministrazione richiedente; 
- che la procedura di comando di cui trattasi non è finalizzata al trasferimento della Dott. Giuseppe 
Sorce nei ruoli della Camera di Commercio di Trapani e che il comando non può in ogni caso ec-
cedere la durata di 12 mesi, rinnovabili; 
- che l'istituto non comporta la nascita di un diverso rapporto di impiego e, pertanto, non incide 
sulla posizione giuridica ed economica del lavoratore e che la spesa per l’utilizzo del personale in 
assegnazione temporanea è interamente a carico dell’amministrazione di destinazione, la quale 



                                                                            
 
 
 
 

 
  

 

eroga direttamente il trattamento accessorio vigente presso la medesima e rimborsa 
all’Amministrazione di appartenenza l’onere relativo al trattamento economico fondamentale; 
 
Per i fatti, le normative, le motivazioni premessi; 

DELIBERA 

- di accogliere la richiesta della Camera di Commercio I.A.A. di Trapani formulata con nota 
prot. n.14054 dell’1 dicembre 2025, avente ad oggetto “Richiesta di assegnazione temporanea di 
una unità di personale ai sensi dell’art. 62 del Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del com-
parto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della legge regionale 15 
maggio 2000, n. 10 – triennio giuridico ed economico 2019-2021”, registrata al prot.n.6997 dell’1 
dicembre 2025; 
- di esprimere il proprio NULLA OSTA alla disponibilità manifestata a tale scopo 
dall’Assistente Dott. Giuseppe Sorce, registrata al prot.n. 7164 del 9 dicembre 2025; 
- di disporre l’assegnazione temporanea del Dott. Giuseppe Sorce presso la Camera di Com-
mercio di Trapani, per la durata di 12 mesi decorrenti dal 12 gennaio 2026; 
- dare atto che la spesa per l’utilizzo del dell’Assistente Dott. Giuseppe Sorce in assegnazione 
temporanea alla Camera di Commercio di Trapani è interamente a carico della stessa, come da 
schema di convenzione che allegata alla presente ne costituisce parte integrante e sostanziale; 
- di dare al presente provvedimento carattere di immediata esecutività. 
 
 
  Il Segretario Generale f.f.     Il Commissario Straordinario 
    Dott. Diego Carpitella          Ing. Vincenzo Palizzolo 
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CONVENZIONE PER L’ASSEGNAZIONE TEMPORANEA DI PERSONALE AI SENSI DELL’ART. 
62 DEL CONTRATTO COLLETTIVO REGIONALE DI LAVORO DEL COMPARTO NON 
DIRIGENZIALE DELLA REGIONE SICILIANA E DEGLI ENTI DI CUI ALL’ART. 1 DELLA LEGGE 
REGIONALE 15 MAGGIO 2000, N. 10 – TRIENNIO GIURIDICO ED ECONOMICO 2019-2021 

 

TRA 

la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Caltanissetta, 
con sede in Caltanissetta, Corso Vittorio Emanuele n. 38, codice fiscale 80000490856, 
rappresentata dal Commissario Straordinario Ing. Vincenzo Palizzolo, di seguito denominata 
Amministrazione di provenienza, 

E 

la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Trapani, 
con sede in Trapani, Corso Italia n. 26, codice fiscale 80001990813 rappresentata dal 
Commissario Straordinario dott. Giuseppe Pace, 
di seguito denominata Amministrazione di destinazione, 

 

PREMESSO CHE 

 è in corso il processo di accorpamento tra le Camere di Commercio di Agrigento, 
Caltanissetta e Trapani, finalizzato alla razionalizzazione delle funzioni istituzionali e 
all’ottimizzazione delle risorse umane; 

 la Camera di Commercio di Trapani, con nota prot. n.14054 del 01.12.2025 ha 
rappresentato la necessità di avvalersi temporaneamente di personale in possesso di 
specifiche competenze amministrative, in particolare nell’ambito dell’Ufficio 
Provveditorato, nonché di adeguata capacità nella gestione dei procedimenti 
amministrativi; 

 l’art. 62 del Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto non dirigenziale 
della Regione Siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000, 
n. 10 – triennio 2019/2021 consente l’assegnazione temporanea di personale tra enti, 
previo assenso del dipendente interessato; 

 l’Amministrazione di provenienza ha adottato un atto di interpello, protocollo n. 7072 
del 03/12/2025, finalizzato all’assegnazione temporanea di una unità di personale 
presso la Camera di Commercio di Trapani; 

 a seguito del suddetto interpello, il dott. Giuseppe Sorce ha manifestato la propria 
disponibilità all’assegnazione temporanea, con dichiarazione acquisita al protocollo 
n.7164 del 9 dicembre 2025; 
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TUTTO CIÒ PREMESSO 

si conviene e si stipula quanto segue. 

 

Art. 1 – Oggetto 

La presente convenzione disciplina l’assegnazione temporanea del dott. Giuseppe Sorce, 
dipendente della Camera di Commercio I.A.A. di Caltanissetta, inquadrato nell’area degli 
assistenti, presso la Camera di Commercio I.A.A. di Trapani, ai sensi dell’art. 62 del CCRL 
2019/2021. 

 

Art. 2 – Durata 

L’assegnazione temporanea decorre dal 12/01/2026 e termina il 31/12/2026, salvo eventuale 
rinnovo o diversa determinazione concordata tra le Parti, in relazione alle esigenze 
organizzative e all’evoluzione del processo di accorpamento. 

 

Art. 3 – Modalità di svolgimento della prestazione 

Il dipendente assegnato svolgerà la propria prestazione lavorativa presso la sede della 
Camera di Commercio I.A.A. di Trapani, operando sotto la direzione funzionale della 
medesima Amministrazione. 

Resta fermo il mantenimento del rapporto di lavoro in capo all’Amministrazione di 
provenienza. 

 

Art. 4 – Trattamento economico e oneri finanziari 

L'Amministrazione di destinazione si assume l'onere integrale della spesa del personale 
assegnato.  

Nello specifico: 

 Provvederà direttamente all'erogazione del trattamento economico accessorio; 

 Rimborserà all'Amministrazione di provenienza l'onere relativo al trattamento 
economico fondamentale. 

 

Art. 5 – Obblighi del dipendente 



Il dipendente assegnato è tenuto al rispetto delle disposizioni normative, regolamentari e 
organizzative vigenti presso l’Amministrazione di destinazione, nonché degli obblighi di 
servizio previsti dal proprio rapporto di lavoro. 

 

Art. 6 – Recesso anticipato 

Ciascuna delle Parti potrà recedere anticipatamente dalla presente convenzione per 
sopravvenute e motivate esigenze organizzative, previa comunicazione scritta all’altra Parte e 
al dipendente interessato, con congruo preavviso. 

 

Art. 7 – Trattamento dei dati personali 

Le Parti dichiarano di operare nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa 
nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali. 

 

Art. 8 – Rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione, si rinvia alle disposizioni 
normative e contrattuali vigenti in materia. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Caltanissetta – Trapani, lì __________ 

 

 

Camera di Commercio I.A.A. di 
Caltanissetta 

Il Commissario Straordinario 
Ing. Vincenzo Palizzolo 

Camera di Commercio I.A.A. di  
Trapani 

Il Commissario Straordinario 
Dott. Giuseppe Pace 

 

 




